PLASMA

Informationen zum Datenschutz gemaR der EU-Datenschutzgrundverordnung (DSGVO,
Artikel 13) fiir Bewerber

Der Schutz lhrer Daten ist uns wichtig. Nach der DSGVO sind wir verpflichtet, Sie dariiber zu
informieren, zu welchem Zweck wir Ihre Daten erheben, speichern und weiterleiten. Der Information
konnen Sie auch entnehmen, welche Rechte Sie hinsichtlich des Datenschutzes haben und welche
Rechtsgrundlagen zur Erhebunglhrer Daten gelten.

Verantwortlich fiir die Datenverarbeitung: Geschaftsfliihrung der Plasmavita Healthcare GmbH,
LandsteinerstraRe 1,04103 Leipzig
Kontakt: Tel. (+49) 341 236 80 190, E-Mail r.meixner@plasmavita.de

Datenschutzbeauftragter: E-Mail Datenschutz@plasmavita.de

Zustandige Aufsichtsbehorde: Sachsischer Datenschutzbeauftragter, DevrientstralRe 5, 01067 Dresden
Kontakt: Tel. 035185471101, E-Mail: saechsdsb@slt.sachsen.de

Zwecke der Datenverarbeitung und gesetzliche Grundlagen zur Datenverarbeitung und
Erforderlichkeit der Datenbereitstellung

Wir verarbeiten personenbezogene Daten zur Erflllung von vertraglichen Pflichten gemald Artikel 6
Abs.1b DSVGO fiirdie Anbahnung, dem Abschluss eines Arbeitsvertrages und den damit
verbundenen Prozessen.

GemaR Artikel6 Abs. 1f DSGVOwerden lhre Daten, soweiterforderlichim Rahmender
Interessenabwagung, Gber die eigentliche Erflillung des Vertrages hinaus zur Wahrung berechtigter
InteressenvonunsoderDrittenverarbeitet. Das heil3t, wir verarbeiten Daten z.B. fiirdie
Wahrung des Hausrechtes, der Gewahrleistung der ITSicherheit, fiir MaBnahmen zur
Geschaftssteuerung und Weiterentwicklung von Dienstleistungen, flir die Geltendmachung
rechtlicher Anspriiche und Verteidigung beirechtlichen Streitigkeiten, zur Risikosteuerung zur
Verhinderungvon Straftaten, fiir MarketingmaRnahmen wie den Versand eines Newsletters,
Vorbereitungund die Durchfiihrung und Auswertungvon Veranstaltungen.

Gemal Artikel 6 Abs. 1c DSVGOwerden personenbezogene Datenauf Grund gesetzlicher
Vorgaben oderim offentlichen Interesse gemalR rechtlicher Verpflichtungen, wie zum Beispiel § 257
Handelsgesetzbuch und § 147 Abgabenordnungund GoBD zur Aufbewahrung steuerrelevanter
Daten, Sozialgesetzbuch, Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz (AGG)und andererrelevanter
Gesetze verarbeitet.

Empfanger lhrer Daten

Innerhalb der Plasmavita Healthcare GmbH erhalten nur diejenigen Stellen und Mitarbeiter Zugriff
auf Ihre Daten, die diese zur Erflllung derentsprechenden vertraglichen und gesetzlichen Pflichten
benétigen. Eine Ubermittlung personenbezogener Datenin ein Drittland oder an internationale
Organisationen und automatisierte Entscheidung nach Artikel 22 Abs. 1, 4 DSGVO finden nicht statt.
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Wir Gibermitteln lhre personenbezogenen Daten nurdann an Dritte, wenn dies gesetzlich erlaubt und
erforderlichist, wenn die beteiligten Personen zurVerschwiegenheit verpflichtet sind,
datenschutzrechtliche Weisungen gewahrt werden, oder Sie uns eine Einwilligung erteilt haben.

Wenn esim Rahmen Ihrer Bewerbung gesetzlich vorgeschrieben ist, werden ebenfalls Daten an
Dritte weitergeleitet, zum Beispielfiir die Meldung an die Bundesagenturfiir Arbeit oder zur
Anbahnungoderzum Abschluss eines Vertrages mit lhnen oder Drittenim Rahmen Ihrer Bewerbung.

Speicherfristen zur Aufbewahrung lhrer Daten

Wir bewahren lhre personenbezogenen Daten solange auf, wie es die gesetzlichen oder vertraglichen
Bestimmungen erfordern. Dies Speicherdauer betrdgtin der Regel 6 Monate.

Ihre Daten werdenregelmaRig geldscht, es seidenn, die befristete Weiterverarbeitungist fiir die
Erflllung handels- und steuerrechtlicher Aufbewahrungsfristen beispielsweise aus dem
Handelsgesetzbuch und der Abgabenordnung notwendig. Diese Fristen betragen zweibis zehn Jahre.
Des Weiteren werden lhre Daten zur Erhaltung von Beweismitteln im Rahmen der
Verjahrungsvorschriften, nach den §§ 195 ff. des Biirgerlichen Gesetzbuches (BGB) bis zu 30 Jahre
aufbewahrt. Die regelmaRige Verjahrungsfrist betragt jedoch dreilahre.

lhre Rechte

Sie haben als Betroffene Person das Recht auf Auskunft (Artikel 15 DSVGO), das Recht auf
Berichtigung (Artikel 16 DSVGO), das Recht auf Loschung (Artikel 17 DSVGO), das Recht auf
Einschrankung der Verarbeitung (Artikel 18 DSVGO), das Recht auf Dateniibertragbarkeit (Artikel 20
DSVGO) und das Recht auf Widerspruch (Artikel 21 DSVGO). Beidem Auskunfts- und Loschungsrecht
(Artikel 15 und 17 DSVGO) gelten die Einschrankungen nach § 34 und 35 des BDSG. Ein
Beschwerderecht beider Aufsichtsbehorde besteht nach Artikel 77 der DSVGO. Sie haben jederzeit
das Recht, die erteilte Einwilligung zur Verarbeitung personenbezogener Daten fiir die Zukunft zu
widerrufen. Verarbeitete Daten, die vordem Widerruf erhoben und verarbeitet worden sind, sind
davon jedoch nicht betroffen und die RechtmaRigkeit derauf Grund der Einwilligung bis zum
Widerruf erfolgten Datenverarbeitung bleibt unberiihrt.



